Chef d'équipe VRD - GC expérimenté H/F

Connexion, performance, efficience énergétique, datas : dans un monde en évolution permanente, VINCI
Energies accélére le déploiement des nouvelles technologies pour concrétiser deux mutations majeures : la
transformation digitale et la transition énergétique. Ancrées dans les territoires et organisées en mode agile, les
entreprises de VINCI Energies rendent les infrastructures d'énergie, de transport et de communication, les
usines ainsi que les batiments chaque jour plus fiables, plus sdrs, plus efficients.

2021 : 15,1 milliards d'euros (chiffre d'affaires) // 85 700 collaborateurs // 1800 entreprises // 57 pays.

PROVELEC SUD Réseaux est une entreprise du groupe VINCI Energies spécialisée dans les infrastructures
d’énergies (réseaux HT/BT, aériens et souterrains, éclairage public, Gaz, Télécom, Génie Civil & fortes
contraintes et valeurs ajoutées ; ainsi que des prestations connexes de Bureau d’Etude avec Détection et
Géoréférencement des réseaux, Mise a Disposition d’engins spécifiques ) avec un développement orienté vers
les projets et clients a fortes contraintes techniques et opérationnelles en sites occupés.

PROVELEC SUD Réseaux est certifiée Qualité, Sécurité Santé au travail et Environnement.

ISO 9 001, 45 001, 14 001

Dans le cadre de son développement, PROVELEC SUD Réseaux recherche pour son établissement basé a Six
Fours Les Plages (83)

Un(e) Chef d’équipe VRD - GC expérimenté H/F

Dans ce cadre, et d'apreés les consignes fournies par le Responsable Travaux (N+1) vous intervenez pour la
bonne réalisation des travaux, ayant comme principales missions :

e Manager une équipe de 2 a 15 collaborateurs

e Etre garant de la sécurité sur chantier (personnels, matériels et environnement)

e Coordonner la réalisation des travaux

e Assurer l'interface sur chantier avec les clients et les intervenants

o  Etre garant de nos réalisations dans le respect de nos certifications Qualité, Sécurité, Santé au Travail,

Environnement et RSE. ISO 9 001, 14 001, 45 001

e Prévenir et gérer les litiges
e Participer a l'amélioration continue de I'entreprise en proposant des pistes d’amélioration et

d’innovation

e La réalisation de tous types de tranchées, y compris leur réfection a I'identique

e La mise en ceuvre des réseaux Secs, Gaz, Humides, Autres

e La pose de chambres et regards de tous types, y compris scellement et mise a la cote des tampons

e La réalisation de déroulages de cables, autres réseaux et déroulages spéciaux de cibles grosses
sections

e La confection de massifs béton armé et massifs spéciaux

e La pose de tous types de bordures

e Vos principaux interlocuteurs seront les techniciens, responsables d'affaires, votre équipe, clients -
maitrise d'ceuvre et sous-traitants.
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Profil :

Issu(e) de formation CAP/BEP/BAC Pro spécialisé(e) en VRD et GC ou vous disposez d'une expérience
significative dans ce domaine. Vous étes passionné(e) par les travaux publics. Vous possédez des habilitations
AIPR, électriques, CACES. Doté(e) d'excellentes qualités relationnelles.

Vous faites preuve d'un bon état d'esprit, étes a la recherche d’autonomie et d’une amélioration continue dans
le management de vos équipes.

Vous avez des bonnes aptitudes a former et I'envie de transmettre vos savoirs.

Le permis poids lourds et ou CACES pelle, minipelle serait un plus pour le poste.

Rémunération selon profil : Intéressement, Participation, Plan d’Epargne Groupe avec abondement

Vos atouts :

Vous étes imprégné des valeurs qui constituent 'ADN de PROVELEC SUD et étes dans une véritable démarche
d’amélioration continue.
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